




คำนำ 
 
   สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ ให้ความสำคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ตลอดจนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยมุ่งมั่นที่
จะยกระดับการดำเนินงานให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และสร้างความเชื่อมั่นให้แก่บุ คลากร หน่วยงานทางการ
ศึกษา และประชาชนที่เกี ่ยวข้อง โดยสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ ได้จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการวิเคราะห์ ประเมิน และจัดการความเสี่ยงที่อาจ
ก่อให้เกิดการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในกระบวนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน รวมทั้งกำหนดมาตรการและ
แนวทางในการป้องกัน ควบคุม และลดโอกาสหรือผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าว ให้การปฏิบัติราชการเป็นไปด้วย
ความสุจริต โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
   รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตของสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการและแนวทางที่กำหนด
ไว้ในแผน รวมทั้งสะท้อนผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่เกี่ ยวข้อง เพื่อใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการติดตาม ประเมินผล และพัฒนาระบบการบริหารความเสี ่ยงการทุจริตของหน่วยงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการกำกับ 
ติดตาม และพัฒนาการดำเนินงานด้านการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งในการ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในความสุจริต โปร่งใส และรับผิดชอบ อันจะนำไปสู่ การบริหารราชการที่มี
ประสิทธิภาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลอย่างยั่งยืน 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 
 
  คำนำ 
  ประเด็นความเสี่ยงที่ ๑ การอนุมัติ อนุญาตฯ       ๑ 

  ประเด็นความเสี่ยงที่ ๒ การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ      ๑ 

  ประเด็นความเสี่ยงที่ ๓ การจัดซื้อจัดจ้าง           ๒ 

  ประเด็นความเสี่ยงที่ ๔ การบริหารงานบุคคล        ๙ 
 

 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

1 .  ก า ร อน ุ ม ั ต ิ  อ น ุ ญ าต            
ตามพระราชบ ัญญ ัต ิ การ
อำนวยความสะดวกในการ
พ ิจารณาอน ุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

   - ไม ่ม ีความเส ี ่ยงการท ุจร ิตใน
ประเด็นเกี่ยวกับการอนุมัติ อนุญาต 
เน ื ่ องจากไม ่ม ีภารก ิ จด ้ านการ
พ ิ จ า รณาอน ุ ม ั ต ิ  อน ุญาตต าม
พระราชบัญญัต ิการอำนวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

๒ .  ก า ร ใ ช ้ อ ำ น า จ ต า ม
กฎหมาย/การ ให ้ บร ิ ก า ร    
ตามภารกิจ  

  -  ไม ่ม ีความเส ี ่ยงการท ุจร ิตใน
ประเด็นเกี ่ยวกัยการรับสินบนใน
กระบวนงานการใช ้อำนาจตาม
กฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
เน ื ่องจากสำน ักงานศ ึกษาธ ิการ     
ภาค ๑๖ ไม่ม ีภารกิจด ้านการใช้
ตำแหน ่งหน ้าท ี ่และอำนาจตาม
กฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
 
 
 
 
 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 



-๒- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง 1. ขั้นตอนการทำรายละเอียดเฉพาะ
ของพัสดุ ขอบเขตงาน (TOR)  
    -  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร จ ั ด ท ำ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุ อาจกำหนดรายละเอียดเฉพาะ
ของพัสดุที ่ เจาะจง ที ่ เป ็นการเอ้ือ
ประโยชน์ให้กับผู ้เสนอราคารายใด
รายหนึ่ง เพื่อปิดกั้นการเข้าร่วมการ
เสนอราคาของคู่แข่งรายอ่ืน 

ต่ำ 
 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
จัดทำรายละเอียดเฉพาะ
ของพัสดุ ขอบเขตของงาน 
(TOR) โดยคณะกรรมการๆ 
ต้อง มีความรู้ความ 
เชี่ยวชาญในเรื่อง ที่
เกี่ยวข้อง 

  1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 16     
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการที่มีความรู้
ความเชี ่ยวชาญตามลักษณะของ
พัสดุ ที่จะจัดซื้อจัดจ้าง 
  2. มีการสืบราคาและคุณลักษณะ
เฉพาะจากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
และจากผู ้ประกอบการหลายราย 
เพ ื ่ อ ใช ้ ป ระกอบการ จ ั ดทำ
รายละเอียดเฉพาะของพัสดุ (TOR) 
และเพิ่มโอกาสในการแข่งขันอย่าง
เป็นธรรม 

กลุ่มอำนวยการ 

 2. ขั้นตอนการกำหนดราคากลาง 
    - คณะกรรมการกำหนดราคา
กลางอาจกำหนดราคากลางสูงเกิน
จริง ก่อให้เกิดช่องทางการทุจริต 
หากเป็นการสืบราคาที่กำหนดว่าต้อง 
3 รายขึ ้นไป อาจจะไม่ได้มีการสืบ
ราคาจากผู้ประกอบการจริง 
 
 
 

ต่ำ 
 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
กำหนดราคากลาง จาก

หลายกลุ่มงาน 

  - สำนักงานศึกษาธิการภาค 16  
ได้แต่งตั ้งคณะกรรมการกำหนด
ราคากลางจากหลายกลุ ่มงานที่มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญและไม่มีส่วน
ได้เสียในการจัดซื้อจัดจ้าง ร่วมกัน
พ ิ จ ารณากำหนดราคากลาง          
โดยอ้างอิงข้อมูลราคาจากแหล่งที่
เช ื ่ อถ ื อได ้ และส ื บราคาจาก
ผู้ประกอบการจริงตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด พร ้อมจ ัดเก ็บหล ักฐาน
ประกอบการส ืบราคาและการ
กำหนดราคากลางไว้อย่างครบถ้วน  

กลุ่มอำนวยการ 

 



-๓- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง (ต่อ)    สามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ ส่งผล
ให้การกำหนดราคากลางมีความ
โปร่งใส เป็นธรรม และสอดคล้องกับ 
ราคาตลาด ไม่พบการกำหนดราคา
กลางสูงเกินจริงหรือข้อร้องเรียน 

 

 3. ขั ้นตอนจัดทำรายงานขอความ
เห็นชอบการจัดซื้อจัดจ้างเสนอต่อผู้มี
อำนาจ 
    - ผู้มีอำนาจอาจมีส่วนได้ส่วนเสีย
หรือเอ้ือประโยชน์ให้กับผู้ประกอบการ
ที ่จะซ ื ้อหร ือจ ้าง และการเร ียกรับ
สินบนหรือผลประโยชน์อ่ืนใด 
 
 

ต่ำ 
(ยังไม่เคยเกิดขึ้น) 

  - การจัดทำเอกสารขอ 
ความเห็นชอบการจัดซื้อจัด
จ้างโดยเจ้าหน้าที ่พัสดุ 
เพ่ือเสนอผู้มี อำนาจ 

  - สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖  
ได้มอบหมายให้เจ้าหน้าที ่พ ัสดุ
จัดทำรายงานขอความเห็นชอบ
การจัดซื้อจัดจ้าง พร้อมตรวจสอบ
ความครบถ้วนและความถูกต้อง
ของเอกสารก่อนเสนอผู้มีอำนาจ
พิจารณา เพ่ือให้การอนุมัติเป็นไป
ตามระเบียบ หลักเกณฑ์ และ
ขั ้นตอนที ่กำหนด ส่งผลให้การ
ดำ เน ิ น ง านม ี ค ว ามโปร ่ ง ใ ส 
ตรวจสอบได้ ลดโอกาสการใช้ดุลย
พิน ิจโดยมิชอบ และไม่พบข้อ
ร้องเรียนหรือการเอื้อประโยชน์
แก่ผู้ประกอบการ  
 
 
 
 
 

กลุ่มอำนวยการ 



-๔- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง (ต่อ) ๔.  ข ั ้ นตอนจ ัดทำประกาศและ
เอกสารประกวดราคากำหนดวันยื่น
ซองเอกสารและนำประกาศเผยแพร่
บนเว ็บไซต์ของหน่วยงานและปิด
ประกาศอย่างเปิดเผย  
   -  การกำหนดค ุณสมบ ัต ิผ ู ้ ยื่ น
ข ้อเสนอในประกาศเช ิญชวนไม่
เป็นไปตามแบบประกาศที ่กำหนด 
และระยะเวลาในการเผยแพร่เอกสาร
ไม่สอดคล้อง การจัดเตรียมเอกสาร 
ของผ ู ้ย ื ่นข ้อเสนออาจทำให้ผ ู ้ยื่น
ข้อเสนอขาดคุณสมบัติตามเอกสาร
ประกวดราคา  

ต่ำ 
(ยังไม่เคยเกิดขึ้น) 

  - การจัดทำประกาศ  และ
เอกสารประกวดราคา โดย
ดำเนินการ ผ่านระบบจดัซื้อ
จัดจ้างภาครัฐดว้ย
อิเล็กทรอนิกส์(e-GP) 

   - สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ได ้จ ัดทำประกาศและเอกสาร
ประกวดราคาผ่านระบบจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐด้วยอิเล ็กทรอนิกส์  
(e-GP)  โดยตรวจสอบความ
ถูกต้องของรายละเอียดคุณสมบัติ
ของผู้ยื่นข้อเสนอ และระยะเวลา
การ เผยแพร ่ ให ้ เ ป ็ น ไปตาม
ระเบียบของกรมบัญชีกลาง ก่อน
เผยแพร่ผ่านระบบ e-GP และ
เว็บไซต์ของหน่วยงาน ส่งผลให้
การดำเนินการมีความโปร่งใส 
ผ ู ้ประกอบการสามารถเข ้าถึง
ข้อมูลได้อย่างเท่าเทียม และไม่
พบข ้อร ้องเร ียนเก ี ่ยวก ับการ
กำหนดค ุณสมบ ั ต ิ ห ร ื อ ก า ร
เผยแพร่ประกาศ ที่ไม่เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 
 
 
 
 

กลุ่มอำนวยการ 

 



-๕- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง (ต่อ) ๕. ข ั ้นตอนคณะกรรมพ ิจารณา      
ผลการประกวดราคา อิเล็กทรอนิกส์
(e-bidding) ทำหน้าที่ตรวจเอกสาร 
พิจารณาคุณสมบัติจัดลำดับราคา 
แล ะ เร ี ย กผ ู ้ เ ส น อร า ค าต ํ ่ า สุ ด         
หรือผู้ได้รับการคัดเลือกต่อรองราคา  
    ๕.๑ คณะกรรมการมีส่วนได้ส่วน
เ ส ี ยหร ื อ เ อ ื ้ อปร ะ โ ยชน ์ ใ ห ้ กั บ 
ผู้ประกอบการที่ยื่นข้อเสนอเพื่อเรยีก
รับสินบนหรือผลประโยชน์ในรูปแบบ
ต่าง ๆ  
    ๕.๒ คณะกรรมการถูกแทรกแซง
จากผู้มีอำนาจเพ่ือให้ผลการพิจารณา
เป็นไปในลักษณะให้คุณให้โทษต่อ   
ผู้ยื่นข้อเสนอ 

ต่ำ 
(ยังไม่เคยเกิดขึ้น) 

   - ให้เจ้าหน้าที่พัสดุหรือ 
ผ ู ้ เช ี ่ ย ว ช าญในงานที่  
เกี่ยวข้องเข้าร่วมในขั้นตอน
การพิจารณารายละเอียด
การประกวดราคาเ พ่ื อ
ตรวจสอบและ สังเกตการณ์ 

   - สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ได้มอบหมายให้เจ้าหน้าที ่พ ัสดุ
และผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญใน
งานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมตรวจสอบ
และสังเกตการณ์ในขั ้นตอนการ
พิจารณาผลการประกวดราคา
อ ิ เล ็กทรอน ิกส ์  (e-bidding) 
เพื่อให้การตรวจสอบเอกสารการ
พิจารณาคุณสมบัติ การจัดลำดับ
ราคาและการพิจารณาผู้ได้รับการ
ค ัดเล ือกเป ็นไปตามระเบ ียบ 
หลักเกณฑ์และหลักธรรมาภิบาล 
ส่งผลให้กระบวนการพิจารณามี
ความโปร ่ ง ใส  ตรวจสอบได้        
ลดความเสี่ยงจากการใช้ดุลยพินิจ
โดยมิชอบ การแทรกแซง หรือ
การเอ้ือประโยชน์แก่ผู้ยื่นข้อเสนอ 
และไม่พบข้อร้องเรียนหรือการ
กระทำท่ีส่อไปในทางทุจริต 
 
 
 
 

กลุ่มอำนวยการ 

 



-๖- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง (ต่อ) ๖. ขั ้นตอนขออนุมัต ิส ั ่งซื ้อต่อผู ้มี  
อำนาจอนุมัติตามวงเงิน  
    - ผู้มีอำนาจอาจมีส่วนได้ส่วนเสีย
หรือเอ้ือประโยชน์ให้กับประกอบการ
ท ี ่จะซ ื ้อและเร ียกร ับส ินบนหรือ
ผลประโยชน์ในรูปแบบอื่น ๆ 
 
 
 

ต่ำ 
(ยังไม่เคยเกิดขึ้น) 

   - การจัดทำเอกสารขอ 
อนุมัติจัดซื้อโดยเจ้าหน้าที่
พัสดุ เพ่ือเสนอผู้มีอำนาจ 

   ๑. สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ได้ดำเนินการให้เจ้าหน้าที ่พัสดุ
จัดทำเอกสารขออนุมัติจัดซื้อจัด
จ้าง พร้อมตรวจสอบความถูกต้อง 
ครบถ้วนของรายละเอียดและ
เอกสารประกอบก่อนเสนอผู ้มี
อำนาจอนุมัติตามลำดับชั ้นและ
วงเงินที่ระเบียบกำหนด รวมทั้งผู้
มีอำนาจอนุมัติปฏิบัติตามหลัก
ธรรมาภ ิบาล ย ึดถ ือระเบ ียบ 
กฎหมาย และหลักความโปร่งใส 
โดยหลีกเลี ่ยงการมีส่วนได้ส่วน
เสียในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ไม่พบกรณีผู้มีอำนาจอนุมัติมสีว่น
ได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือ
มีการร้องเรียนเกี่ยวกับการเรียก
รับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด 
ส่งผลให้ความเสี่ยงดังกล่าวยังคง
อยู ่ในระดับต่ำ และหน่วยงาน
สามารถควบคุมความเส ี ่ยงได้
อย่างเหมาะสม 
 
 

กลุ่มอำนวยการ 

 



-๗ 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง (ต่อ) ๗. ขั ้นตอนการประกาศผู ้ชนะการ
เสนอราคาขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน
และปิดประกาศอย่างเปิดเผย 
  - ไม่มีความเสี่ยงเจ้าหน้าที่ดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 ๘. ข ั ้นตอนการจ ัดทำส ัญญาและ   
การตรวจสอบหลักประกัน สัญญา  
    - อาจจะมีเจ้าหน้าที่จัดทำสัญญา
ที่เอื้อประโยชน์ต่อคู่สัญญาและไม่มี
การตรวจสอบหลักประกันสัญญา
กรณีที ่เป็นหนังสือค้ำประกันหรือ 
หลักประกันอ่ืน ๆ 
 
 

ต่ำ 
 

  -  เจ้าหน้าที่พัสดุจัดทำ 
ส ัญญาโดยย ึดตามแบบ
สัญญาเกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้างตามพระราชบัญญัติ
การจ ัดซ ื ้ อจ ัดจ ้ า งและ
การบร ิหรพ ัสด ุภาครั ฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 
 
 

 - สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ได้ดำเนินการให้เจ้าหน้าที ่พัสดุ
จัดทำสัญญาโดยใช้แบบสัญญา
มาตรฐานตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 
พร ้อมตรวจสอบความถูกต ้อง 
ครบถ ้วนของรายละเอ ียดใน
สัญญาและหลักประกันสัญญา 
โดยเฉพาะกรณีที ่ใช้หนังส ือค้ำ
ประก ันหร ื อหล ั กประก ั น ใน
ร ู ปแบบอ ื ่ น  ให ้ เ ป ็ น ไปตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนดก่อนเสนอผู้มี
อำนาจลงนาม 

กลุ่มอำนวยการ 



-๘- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง (ต่อ)      -  จ า ก ก า ร ต ิ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ดำเน ินงาน พบว ่าการจ ัดทำ
ส ั ญ ญ า แ ล ะ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
หลักประกันสัญญาเป็นไปตาม
ขั้นตอนและระเบียบที่กำหนด มี
การตรวจสอบเอกสารทุกครั้ ง
ก่อนลงนามในสัญญา ไม่พบกรณี
เจ ้ าหน ้าท ี ่ เอ ื ้ อประโยชน ์แก่
ค ู ่ ส ัญญา หร ือไม ่ดำเน ินการ
ตรวจสอบหลักประก ันส ัญญา 
ส่งผลให้สามารถควบคุมความ
เสี่ยงได้อย่างเหมาะสม และความ
เสี่ยงยังคงอยู่ในระดับต่ำ 

 

 ๙. ขั้นตอนการบริหารสัญญาและการ
ตรวจรับพัสดุ  
    - คณะกรรมการตรวจร ับพัสดุ  
ตรวจรับพัสดุไม่ตรงตามสัญญาเพ่ือ
เรียกรับผลประโยชน์จากผู้ขาย 

ต่ำ 
 

  - คณะกรรมการตรวจรับ
พ ัสด ุตามรายละเอ ี ยด
เฉพาะของพัสดุ ขอบเขต
งาน  (TOR) โดยจ ัดทำ 
Check List ประกอบการ
ต ร ว จ ร ั บ  แ ล ะ เ ชิ ญ
ผู้เกี ่ยวข้องอื่น ๆ เข้ามามี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบ 

  - สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ ได้
ดำเนินการแต่งตั ้งคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุเพื่อดำเนินการตรวจรับ
ให ้ เป ็ น ไปตามรายละ เอ ี ยด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสด ุและ
ขอบเขตของงาน (TOR) ที่กำหนด โดย
จัดทำแบบตรวจสอบ (Check List) 
ประกอบการตรวจรับทุกครั้ง เพื่อให้
การตรวจรับเป็นไปอย่างครบถ้วน 
ถูกต้อง และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

กลุ่มอำนวยการ 

 



-๙- 
ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับ 

ของความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

      - ไม ่พบกรณีคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ตรวจรับพัสดุไม่
เป็นไปตามสัญญา หรือเรียกรับ
ผลประโยชน์จากผู้ขาย การตรวจ
รับพัสดุเป็นไปตามเงื ่อนไขของ
สัญญาและระเบียบที่เกี ่ยวข้อง  
จึงส่งผลให้ความเสี่ยงอยู่ในระดบัต่ำ 
และมาตรการควบคุมที ่กำหนด
สามารถดำเน ินการได ้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

4. การบริหารงานบุคคล    - ไม ่ม ีความเส ี ่ยงการท ุจร ิตใน
ประเด็นการรับสินบนในกระบวนงาน
การบร ิหารงานบ ุคคล  เน ื ่องจาก
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๖ ไม่มี
ภารกิจด้านการบริหารงานบุคคล
เกี่ยวกับการสรรหา บรรจุ แต่งตั้งเข้า
ร ั บราชการ  (การขอใช ้บ ัญช ี ผู้
สอบแข่งขันได้) 
 
 
 
 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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